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Program

Praca w godzinach nadliczbowych

22.11.2011, 9.00-16.00
Przerwy kawowe: 10.30-10.45 /15.15 - 15.30
Lunch: 12.45 - 13.30

1. Zlecanie irozliczanie godzin nadliczbowych.

2. Definicja pracy w godzinach nadliczbowych.

3. Kiedy praca w godzinach nadliczbowych jest dopuszczal-
na?

4. Zalety zatrudnienia pracownikdéw w godzinach nadliczbo-
wych.

5. Ograniczenie ilosci pracy w godzinach nadliczbowych.
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Dodatki pieniezne za prace w godzinach nadliczbowych.
Ryczatt za prace w godzinach nadliczbowych.

8. Udzielenie czasu wolnego za prace w godzinach nadlicz-
bowych.

9. Praca w dniu wolnym od pracy wynikajgcym z rozktadu
czasu pracy.

10. Godziny nadliczbowe kierownikow.

11. Ewidencja pracy w godzinach nadliczbowych

Trener

Wojciech Zajac

Wojciech Zajac radca prawny, Partner w Kancelarii Prawnej
Schampera, Dubis, Zajgc i Wspdlnicy sp. k. kierujacy dziatem
prawa pracy. Jest autorem artykutéw oraz szeregu opracowan i

wyktaddw z zakresu zbiorowego i indywidualnego prawa pracy,
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m.in. dotyczacych tematyki elastycznych form zatrudnienia, czasu
pracy, odpowiedzialno$ci materialnej i porzagdkowej pracowni-
kow, problematyki zwigzkowej, réwnego traktowania pracowni-
kédw i mobbingu. Wspdtpracuje jako wyktadowca z Polsko-
Niemieckg Izbg Przemystowo-Handlowg oraz Brytyjsko Polska
Izbg Handlowg prowadzac wyktady z prawa pracy dla przedsie-
biorcéw. W zakresie prawa pracy doradza i prowadzi dziatalnos$¢
szkoleniowg gtownie dla przedsiebiorstw z udziatem kapitatu za-
granicznego m.in. z branzy motoryzacyjnej (produkcja autobu-
séw, silnikow samochodowych, wyposazenia, podzespotéw me-
chanicznych), budowlanej (podmioty realizujgce prace budowla-
ne, produkcja materiatéw budowlanych, produkcja maszyn bu-
dowlanych), gospodarki odpadami, przemystu elektronicznego,
handlu (sieci handlowe), przemystu spozywczego, ustug medycz-
nych, produkcji maszyn, ustug architektonicznych i nadzoru bu-
dowlanego. Wojciech Zajac zastepuje swoich Klientéw w sporach
sgdowych z zakresu prawa pracy oraz reprezentuje ich przed or-

ganami kontroli pracy, w tym Panstwowg Inspekcjg Pracy.
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