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AUSGEWÄHLTE BERATUNGSZIELEWIR MINIMIEREN FÜR SIE DIE RISIKEN

Compliance ist längst nicht mehr nur ein Thema für 

Vorstände und Aufsichtsräte börsennotierter Konzerne. 

Im Gegenteil: Compliance gewinnt gerade für den 

Mittelstand zunehmend an Bedeutung. Die Folgen für 

Unternehmen im Falle eines Schadens können erheblich 

sein. Bei Kartellverstößen drohen empfindliche Strafen, 

die im Extremfall die Existenz gefährden.

Wir unterstützen Sie dabei, risikobehaftete Bereiche in 

Ihrem Unternehmen zu erkennen und Haftungsrisiken zu 

minimieren. Unsere spezialisierten Compliance-Teams 

aus den unterschiedlichen Fachbereichen entwickeln für 

Ihr Unternehmen ein maßgeschneidertes Compliance-

Programm, begleiten Sie und Ihre Mitarbeiter bei der 

Implementierung und stehen Ihnen im Krisenfall mit 

erfahrenen Rechtsanwälten zur Seite. 

Fünf gute Gründe – die Vorteile eines 
Compliance- Programms für Ihr 
Unternehmen:

Ein laufend gewartetes Programm bietet Schutz vor 

kartellrechtlichen Geldbußen, strafrechtlichen Verfahren 

gegen die Verantwortlichen oder Regressansprüchen 

mangelhaft informierter Aktionäre.

Klare Vorgaben und entsprechende Schulungen führen 

zu einem besonderen Schutz Ihrer Mitarbeiter z.B. im 

Korruptionsstrafrecht.

Eine gelebte Compliance schützt Ihre Reputation als 

integres und verantwortlich handelndes Unternehmen.

Compliance steigert den Unternehmenswert und kann 

bei einer Unternehmensakquisition ein entscheidendes 

Investitionsargument sein.

Ein Compliance-Programm dient gegenüber 

Geschäftspartnern als Nachweis, dass die für das 

Unternehmen relevanten gesetzlichen Vorschriften und 

Standards eingehalten werden.

Steigende regulatorische Anforderungen, Kontrollpflichten oder 
persönliche Haftung – die Herausforderungen für Unternehmen sind 
groß. Und ändern sich laufend. Ein wirksames Compliance Management 
minimiert Haftungsrisiken und bringt weitere Vorteile.

Analyse

	� Identifikation und Bewertung von allgemeinen 

Compliance-Risiken

	� Risikoanalyse und -bewertung bezogen auf einzelne 

Unternehmensbereiche, Mitarbeiter und Prozesse 

(ggf. Ampel-Analyse)

	� Mitarbeiter-Befragungen

Prävention

	� Entwicklung einer Compliance-Struktur für 

Unternehmensgruppen – international und 

multilingual

	� Implementierung eines maßgeschneiderten 

Compliance-Programms

	� Erstellung klarer Compliance-Richtlinien für 

Mitarbeiter und Management (z.B. Code of Conduct, 

Verhaltensanweisungen, Ethikregeln, Umgang mit 

Konfliktsituationen, Hinweise zur Vermeidung von 

Verstößen, Verhalten im Vertrieb usw.)

	� Training von Mitarbeitern zur Einhaltung der 

erarbeiteten Compliance-Richtlinien

	� Individuelle Schulungen für das Verhalten im 

Krisenfall

	� Etablierung einer Compliance-Hotline

	� Prüfung von Corporate Governance-Kodices

Vertretung

	� Bereitstellung einer sofortigen Compliance-

Unterstützung europaweit

	� Krisenmanagement, insbesondere bei der 

Kommunikation mit Medien und Behörden

	� Koordination und Betreuung in allen Phasen des 

Verfahrens

	� Ausarbeitung der Strategie und sofortige Beratung 

bei Hausdurchsuchungen

	� Vertretung vor nationalen Behörden und der 

Europäischen Kommission

	� Unterstützung bei unregelmäßigen, nicht 

angekündigten Schwerpunkt-Prüfungen

	� Unterstützung im Umgang mit Folgen und 

Sanktionen bei Pflichtverletzungen

	� Erstellung von Kronzeugenanträgen in allen 

relevanten Jurisdiktionen mit unseren internationalen 

Teams

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht die nachhaltige Sicherung 
des Erfolgs Ihres Unternehmens.  
Wir beraten Sie in jeder Phase – beginnen mit der Analyse, 
entwickeln präventive Maßnahmen und stehen auch im Krisenfall 
an Ihrer Seite.
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